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1. 概括

Lyconet Marketing Agency Limited 的注册地址为 3rd Floor, 40 Bank Street, London E14 5NR, 
United Kingdom，连同其子公司（以下简称 Lyconet）共同经营一家国际营销代理机构。 它的任务是
为独立企业家建立成功的企业提供最佳支持。

Lyconet 与 myWorld International Limited 合作，注册办事处位于 3rd Floor, 40 Bank Street,
London E14 5NR, United Kingdom，运营 Benefit Program。 参加 Benefit Program 的客户在从
myWorld 集团和/或其合作商户购买商品、服务、旅行等时可获得 Cashback 和 Shopping Points 等
福利。

为了有效地推销 Benefit Program 的好处，myWorld International Limited 与 Lyconet 合
作，Lyconet 使用独立的企业家 - 所谓的 Lyconet Marketers (Marketers)。 它们为 Benefit Program 
获取新客户和合作商户，并分配或说合该计划的产品和服务。 他们由 Lyconet 提供坚实的专业知识支
持，并根据购买和/或订单（来自 Benefit Program 的中介销售）从营销和说合活动中获得收入。

Marketer还可以获取新的 Marketer，而后者也可以获取客户、合作商户和新的 Marketer，并分配和说
和 Benefit Program 中的产品和服务。



2. Marketer 的业务
通过获得新客户、合作商户和 Marketer，每位 Marketer 建立了他所谓的“组织”。

每个 Marketer 的组织包括所有的 Marketer、合作商家或可归因于他的客户，以及他们的推荐。

每个 Marketer 通过在他的组织中 Marketer们的营销和说和活动产生的购买和/或订单也获得收入。

个人客户：
Marketer的（个人）客户是Marketer 组织内的 Benefit Program 成员（直到下一个 Marketer），他们没有签署 Lyconet 营销协议，
因此他们本身不是 Marketer。

业务团队：
Marketer 的业务团队包括其组织内的所有 Marketer 和合作商家（商家）。
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3. 作为 Marketer 的收入计算
Lyconet 为其 Marketer 提供了多种接收收入的选项。 这些将在以下部分中更详细地解释。

收入是在每个生产月份计算的。 生产月份每年都会提前定义，登录 www.lyconet.com 后，可以在“生
产日期”下的下载区查看。 一个生产月由 4 或 5 个生产周组成，通常从周三到周二运行。

4. 基于购买量 / Marketing Bonus的收益
每个 Marketer 都会收到基于其（个人）客户购买量的收入：

作为对其营销和说和活动的酬金，Marketer 从他的客户在 myWorld 和合作商家进行的所有购买和
订单中受益。 对于这些采购和订单，他每个生产月都会收到一次 Marketing Bonus。 这种 Marketing 
Bonus 通常高达客户购买量的 1%。 但是，对于一些指定产品，也可能会用既定的 Marketing Bonus。

如果 Marketer 本人是 Benefit Program的成员，他也将获得高达 1% 的 Marketing Bonus，用于他自
己在 Benefit Program 内的购买和订购。 如果 Marketer 本人是 Benefit Program的成员，他也将获
得高达 1% 的 Marketing Bonus，用于他自己在 Benefit Program 内的购买和订购。



5. 基于Career Point / Career Bonus和 Career 
Commission 的收入
每个 Marketer 都会收到基于其整个组织采购量的收入：

这些收入的基础是所谓的Career Points。 一旦在 Marketer 组织中进行了 Benefit Program 内的购
买，Career Points 就会产生。 登录 www.lyconet.com 后可以查看在 myWorld 或各个合作商家处购
买的 Career Points 数量，具体取决于 myWorld 与该合作商家达成的条件或 myWorld 为它自己的产
品、旅行和服务提供的条件。
此外，Marketer 会因他本人或其组织中的 Marketer 们购买或订购在 Benefit Program 之外的指定产
品或服务而获得 Career Points。

根据每个生产月 Marketer 组织中生产的 Career Points，Marketer 可以达到 Career Level。

达到某个 Career Level 时，Marketer 将获得以下月度收入：
1. 	 Career Bonus
2. 	 Career Commission

Marketer 达到的 Career Level 构成了 Career Commission 和 Career Bonus 的计算基础。

此外，Marketer在首次达到 Career Level 时会获得 Premium Marketer身份。 此状态在 Lyconet 营销
协议期间是固定的，即使Marketer不再达到任何 Career Level。
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5.1. 达到 Career Level

要达到一定的 Career Level，Marketer 必须满足以下两个要求：

要求 1:
Marketer必须与他的组织为某个生产月份中特定的 Career Level 达成所需的 Career Points 总数（如
下表所示）。 生产月内所产生的 Career Points 都将被计算在内。

要求 2:
Marketer组织内的所有线*必须共同产生最少数量的 Career Points，如下表所示。 Career Points必须
来自至少 3 条线，并且每条线只计算下表中显示的最大Career Points。 Marketer自己的采购和订购产
生的Career Points（个人Career Points）将不计入要求 2。

要求 1 要求 1

Career Level Career Points 
总数

所有线的最低 
Career Points 每条线计入 Career Points 的最大值

线 1 线 2 线 3
1 600 300 100 100 100
2 1,600 900 300 300 300
3 6,000 3,000 1,000 1,000 1,000
4 20,000 9,000 3,000 3,000 3,000
5 50,000 30,000 10,000 10,000 10,000
6 200,000 90,000 30,000 30,000 30,000
7 500,000 300,000 100,000 100,000 100,000
8 1,250,000 900,000 300,000 300,000 300,000

* Marketer 组织内的一条线由每个直接推荐的 Marketer 及其组织组成。



Bonus Lines
除了 Marketer 组织产生的线外，每个Marketer还有 3 条单独的 Bonus Line。 通过Marketer的客户的
购买和订购产生的所有 Career Points 均匀分布在这 3 条 Bonus Line 上。 额外的Career Points 也将
在这些 Bonus Line 之间平均分配，并单独显示。 每条线计算的最大 Career Points（如表中所示）不适
用于 3 条 Bonus Line

示例 1:
Marketer 目前处于 Career Level 1 并希望达到 Career Level 2。在当前的生产月中，他和他的组织总
共产生了 1,630  Career Points。 这些分布如下：

Career Points 总数（要求 1）

Marketer 已生成所需的 Career Points 总数，因此满足了 Career Level 2 的第一个要求。

计入的 Career Points（要求 2）

在 Marketer 的线中已经生成了所需的最低 Career Points。 因此，Marketer 也满足了第二个要求，因
此达到了 Career Level 2。

示例 2:
在 Marketer 的线中已经生成了所需的最低 Career Points。 因此，Marketer 也满足了第二个要求，因
此达到了 Career Level 2。 

Career Points 总数（要求 1）

Marketer 已生成所需的 Career Points 总数，因此满足了 Career Level 3 的第一个要求。

Bonus
Line 1

Bonus
Line 2

Bonus
Line 3 线 1 线 2 线 3 线 4 线 5 附加线 个人 Career 

Points
总计（生成/要

求）

100 100 100 850 200 150 50 0 0 80 1,630/1,600

Bonus
Line 1

Bonus
Line 2

Bonus
Line 3 线 1 线 2 线 3 线 4 线 5 附加线 个人 Career 

Points
总计（生成/要

求）

210 210 210 3,700 2,000 150 100 20 0 200 6,800/6,000

Bonus
Line 1

Bonus
Line 2

Bonus
Line 3 线 1 线 2 线 3 线 4 线 5 附加线 个人 Career 

Points
总计（生成/要

求）

100 100 100 300 200 150 50 0 0 0 1,000/900



计入的 Career Points（要求 2）

Marketer 未满足第二个要求，因此未达到 Career Level 3。要满足第二个要求，他的线需要再生成 100 
Career Points（线1 和线 2 除外，因为已经到达计入的Careeer Points 的最大值）。

示例 3:
一位 Marketer目前处于Career Level 1 并希望达到Career Level 2。在当前的生产月中，他通过他的 
Bonus Line 以及他的个人购买和订购总共生成了 1,600 Career Points。 这些分布如下：
 

Career Points 总数（要求 1）

Marketer 已生成所需的 Career Points 总数，因此满足 Career Level 2 的第一个要求。

计入的 Career Points（要求 2）

Marketer 的 Bonus Line 中已生成所需的最低 Career Points。 因此，Marketer 也满足了第二个要求，
也因此达到了 Career Level 2。

Bonus
Line 1

Bonus
Line 2

Bonus
Line 3 线 1 线 2 线 3 线 4 线 5 附加线 个人 Career 

Points
总计（生成/要

求）

500 500 500 0 0 0 0 0 0 100 1,600/1,600

Bonus
Line 1

Bonus
Line 2

Bonus
Line 3 线 1 线 2 线 3 线 4 线 5 附加线 个人 Career 

Points
总计（生成/要

求）

500 500 500 0 0 0 0 0 0 0 1,500/900

Bonus
Line 1

Bonus
Line 2

Bonus
Line 3 线 1 线 2 线 3 线 4 线 5 附加线 个人 Career 

Points
总计（生成/要

求）

210 210 210 1,000 1,000 150 100 20 0 0 2,900/3,000



确认和确保 Career Level
如果 Marketer 在一个生产月内为特定 Career Level 生成了所需数量的 Career Points，则会自动确
认 Career Level。

如果Marketer确认了 Career Level，则随后将在接下来的 6 个生产月中获得保障。 如果Marketer未能
在这 6 个生产月内再次确认 Career Level，则下一级的 Career Level 将在另外 6 个生产月内得到保
障。

5.2. Career Bonus

在 Marketer 确认 Career Level 的每个生产月，他有权获得该 Career Level 的 Career Bonus。 
Career Bonus 的价值可以在下表中找到。

5.3. Career Commission

在 Marketer 确认或确保 Career Level 的每个生产月，他有权获得该 Career Level 的 Career 
Commission。 这计算是根据 Marketer 组织内的所有 Career Points 以及他的个人购买和/或订购的 
Career Points。 每个 Career Point 的 Career Commission 价值可在下表中找到。

每个 Career Level 的 Career Commission
 Career Level 1 2 3 4 5 6 7 8

每个 Career 
Point 的 
Career 

Commission

MYR 
0.1150

 MYR 
0.1495

MYR 
0.1725

MYR 
0.1955

MYR 
0.2185

MYR 
0.2415

MYR 
0.2645

MYR 
0.2875

确认 CL 2 第 1 个月

保障 CL 2

保障 CL 2
重新确认 CL 2

第 2 个月 第 3 个月 第 4 个月 第 5 个月 第 6 个月 第 7 个月 第 8 个月 第 9 个月

每个 Career Level 的 Career Bonus
 Career Level 1 2 3 4 5 6 7 8

Career 
Bonus

MYR 
230

MYR 
920

MYR 
2,300

MYR 
5,520

MYR 
13,800

MYR 
36,800

MYR 
92,000

MYR 
230,000



Marketer、Marketer 的客户和其组织内没有 Career Level 的所有 Marketer 及其客户的购买和/或订
购的 Career Points 会乘以Marketer 所确认与确保的 Career Level 的完整系数（职业佣金乘以职业
积分数）。

来自已确认或确保 Career Level 的直系 Marketer 的购买和/或订购以及来自其组织的 Career Points
会乘以减少的系数（两个 Career Level 之间的差异）。 从较高 Career Level 的系数中减去较低 Career 
Level 的系数。

例子：
一位 Marketer 已确认 Career Level 6。他推荐的一位 Marketer 已在同一生产月确认 Career Level 4
。 这条直线的 Career Points 将只向 Career Level 6 的 Marketer 支付每 Career Point MYR 0.046的
报酬。 这 MYR 0.046是他达到 Career Level 6 的 Career Commission 与其Career Level 4 Marketer
的 Career Commission 之间的差额。

6. 收入支付
只要 Marketers 在任何时候点拥有至少 5 位活跃客户*，并且达到 Lyconet 注册期间指定的最低金
额，Marketers 有权获得的收益将被累积并转移到 Marketers 指定的银行账户 .

Lyconet 保留随时更改此最低金额的权利。 登录 www.lyconet.com 后，可以查看当前的最低金额以
及生产月份收益的支付日期（后者可以在“Production Dates”下的下载区找到）。

如果 Lyconet 向Marketer提供其它方式来接收他的收入（除了转账到他的银行账户），这些将在 
www.lyconet.com 上显示。 在这种情况下，Marketer可以在他的个人资料中选择所需的选项。

* 活跃客户是Marketer组织内 Benefit Program 的成员，直到下一个Marketer，他没有签署 Lyconet 营销协议，因此他自己不是Marketer，并且还在 myWorld 上花费了至少 
MYR 40和/ 或合作商家。 直接推荐的Marketer和直接推荐的合作商家同时也是 Benefit Program 的成员，如果他们在 myWorld 和/或合作商家中花费了至少 MYR 40，则他们
将被计为活跃客户。


